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MinGségbiztositasi és fejlesztési program tervezetiink a European Standards and Guidelines (ESG)
alapelvekre épiléen tervezett. Kialakitasanal figyelembe vettiik a 2015. évi mindségbiztositasi
tevékenység tapasztalatait, a Miskolci Egyetem Mindségbiztositasi rendszere altal szabdlyozott
feladatokat és a Karunk képzéseit érint6 tervezett jogszabdlyi mddosuldsokbdl kovetkezé
elvardsokat. A kari minGségpolitika megvaldsulasa céljdbol szilkségesnek érezzilk az oktatdk és a
hallgaték min&ségligyi elkotelezettségének novelését, képzési programok nyomonkdvetéséhez
elengedhetetlen hallgatdi elégedettségvizsgalatok sordn a valaszadasi hajlanddsag fokozdasat a,
megujulé egyetemi mindségbiztositds szabdlyzdshoz, eljardsokhoz igazodé kari szabalyzds
megteremtését, képzési programok fejlesztését. Terviink Osszeallitdsanal kiemelt feladatként
tekintettiik a hallgatdk diplomaszerzéséhez szilkséges nyelvvizsga kovetelmények teljesitésének
tovabbi tamogatdsat, a gyakorlati képzéshez tarsulé hallgatéi teljesitményértékelési rendszer
fejlesztését és Kar kiils6 nyilvanossagdnak erdsitését.
2016. év Mindbségfejlesztési feladatai

ESG ALAPELV MINOSEGFEJLESZTESI FELELOS HATARIDO
FELADATOK
Minéségpolitika, Miskolci ~ Egyetem  Szervezeti | MinQségbiztositasi  Bizottsag | 2016.marcius.31.
Stratégia és Onértékeléséhez kapcsolodd Kari | (koordinacio)
mindségiigyi Onértékelés végrehajtisa
eljarasok A Miskolci Egyetem mindségiigyi | MinGségbiztositisi Bizottsag 2016. augusztus 31.
szabalyzati rendszerében  tortént
valtozasokhoz  igazodd Kari
Mindségbiztositasi szabalyzat

aktualizalasa, = Mindségbiztositasi
Bizottsag iigyrendjének kidolgozasa
2016. évi mindségbiztositasi Mindségbiztositisi Bizottsag 2016. december 15.
tevékenységrol beszamolo készités
2017. évi Mindségfejlesztési Minéségbiztositasi Bizottsag 2016. december 15.
program terv Osszeallitasa

Képzési programok Zarovizsga elégedettség mérése — Mindségbiztositasi Bizottsag 2016.januar 31.
inditasa, kovetése és bizottsag tagjainak és a hallgatok
rendszeres belsd elégedettségének mérése
értékelése ESZ alapszak

Kurzusértékelések - 2015/2016. Mindségbiztositasi Bizottsag 2016.februar 15
tanév L. félév oktatott tantargyainak
értékelése

ESZ alapszak hallgatonak gyakorlati | az érintett szak feleldse 2016.marcius 31.
képzésének fejlesztésére Taniroda
program inditasa

Motivacios felmérések (kdzbiils6) Mindségbiztositasi Bizottsag 2016. majus 31.

Motivacios felmérések az OLKDA, | Mindségbiztositasi Bizottsag 2016. majus 31.
EGP, AB szakok végzés (kimend)
hallgatdi korében

Végzett hallgatoi felmérés: DPR A, | Mindségbiztositasi Bizottsag 2016. janius 30
DPR B, DPR C

A megvaltozott képzési és kimeneti | szakfelel6sok 2016 janius 30.
kovetelményeihez igazodva
tanrendekre, tantargyi strukturara,
képzési tananyagokra , tantargyi és
zarovizsga
kdvetelményrendszerekre vonatkozo
a képzések szinvonalat emel6
fejlesztési lehetdségek
megfogalmazasa, kimunkalasa

Zardvizsga elégedettség mérése — Mindségbiztositasi Bizottsag 2016. junius 30.
bizottsag tagjainak és a hallgatok
elégedettségének mérése

EGP, AB, OLKDA alapszakok




2015/2016-0s tanév vizsga
statisztikai alapjan kritikus
tantargyak azonositasa szakonkénti
bontasban

(A vizsga statisztikdk elemei:
vizsgat felvettek szama, teljesitettek
szama, meghirdetett vizsgaalkalmak
szama, vizsgan meg nem jelentek
szama, CV vizsgak szama)

szakfelel3sok,
adatok szolgaltatasaért dékani
hivatal

2016_jalius 31.

Tovabbi idegennyelvli  kurzusok | tantirgy oktatoja szakfelelésok | 2016.augusztus 31.
hirdetése
Kurzusértékelések - 2015/2016. | MinGségbiztositisi Bizottsag 2016. szeptember 15.

tanév II. félév oktatott tantargyainak
értékelése

Motivacios felmérés (bejovo) elsod
¢éves hallgatok korében

Mindéségbiztositasi Bizottsag

2016. oktober 31.

Motivacios felmérés az ESZ szak
végzos (kimend) hallgatdi kdrében

Mindségbiztositasi Bizottsag

2016. november 30.

A hallgatoi 2014/2015-s tanév méltanyossagi | szakfelelsok, 2016. januar 31.
teljesitmények eljarasainak elemzése | adatok szolgaltatasaért dékani
értékelése (adatszolgaltato: dékani hivatal) hivatal
Zaro-gyakorlatokhoz  kapcsolodo | szakfelel6sok 2016.jalius 31.
komplex értékelési rendszer
kidolgozasa (ESZ, AB, OLKDA)
A képzési és kimeneti | tantargyfelel6sok 2016. julius 31.
kovetelményekben — bekdvetkezett
valtozasoknak megfelelé tantargyi
tematikak kidolgozasa
2016/2017-es tanév 1. félévében | szakfelel6sok 2015.augusztus 15.
oktatott tantargyak tematikainak
szakonkénti auditja. Hianyossagok
esetén javito intézkedések
végrehajtasa.
Az oktatoi mindség Gyakorlatvezetok szamara | gyakorlatot koordinald, | 2016. januar 31.
biztositasa gyakorlatvezetésre felkészité | gyakorlatszervezéséért felelds
tréning tartasa oktatok
Oktatok elektronikus | elektronikus 2016.augusztus 31.
tananyagfejlesztéshez tarsuld | tananyagfejlesztésben  jartas
kompetencia szerzésének | szakember
tdmogatasa
Tanulastamogatas, Oktatasi segédletek elektronikus | tantargyfelelosok/szakfelelésok | 2016. augusztus 31.
eszkozok ¢és hallgatdi | hozzaférésének vizsgalata
szolgaltatasok
Lemorzsolodas  rizikotényezdinek | Mindségbiztositasi Bizottsag 2016.szeptember 15.
meghatarozasa -  Onkitdltésen

alapuld rizikokérd6iv felvétele az
els6 éves hallgatok korében

A hallgatok lemorzsolodasat
megel6z6 kari program inditasa

szakfelel3sok
Dékani Hivatal

2016. szeptember 15.

Bels6 informacios
rendszer

MTMT adatbazis feltdltése
karbantartasa

kari PR és infokommunikacios
csoport

folyamatos

Nyilvanossag,
kozvélemény
tajékoztatasa

Egészség kedd program kialakitasa,
inditasa

Beiskolazasi Bizottsag

2016. februar 28.

Jubileumi rendezvény szervezése,
megvalositasa

a program szervezésével
megbizott csoport

2016. majus 31..

Kari honlap naprakészen tartasa

Honlapkészité Bizottsag

folyamatos

Kari  honlapon beliill /intézeti
honlapok kialakitasa, miikodtetése

Honlapkészité Bizottsag

2016 jalius 15.







