Diplomas palyakovetés vizsgalat eredményei
2018.

A Diplomds Palyakovetdé Rendszer célja, hogy informaciét gydjtsiink végzetteink munkaerdpiaci
pozicioirdl, sikerességérdl, képzéseink eredményességérél. A Diplomds Palyakoveté Rendszer
m(ikodése a hallgatok végzésiiket kovets, kiilonbozé id6szakban torténé megkérdezésén alapul. A
vizsgalatok online megkeresés Utjan teszt kitoltésével zajlanak,

DPR A - egy évvel a végzés utan
DPR B - harom évvel a végzés utan
DPR C - 6t évvel a végzés utan minden abszolutériumot szerzett hallgatéra vonatkozdan.

A karrier kovetés keretében a személyes adatokon kivil a munkahelyre , a végzést kovetd
tovabbképzésekre, illetve a képzés utdlagos megitélésére kérdeziink ra. A kérdGivek legtobbje hdrom
részbdl épil fel: orszdgos adatszolgaltatas kérdései, egyetemi kérdések, kari kérdések.

2018-ben a 2013, 2015 és 2017 évben abszolvalt hallgaték felmérése tortént meg.

Valaszaddk szama, valaszadasi hajlanddsag

Az el6z6 megkeresések eredményeihez képest tovabb romlott a mar végzettek valaszadésagi
hajlandésaga. Ennek kdvetkeztében anyagunkban csak 6sszesitett kari eredményeket tudunk k6zolni,
szaki 6sszehasonlitasokra az elemszam korlatozottsaga nincs lehet6séglink.

A DPR VIZSGALAT keretein beliil a kérd&ivet 9, az Egészségiigyi Karon végzett hallgaté toltotte ki. 5-en
nyilatkoztak alumni/éregdidk rendszer ismeretérél, azonban koézulik senki nem tagja valamely
szervezetnek. 7 f6 nyilatkozott tovabbtanuldsi szandékdrdl. Mas felsGoktatasi intézmény
alapképzésésén 2 G, a Miskolci Egyetem valamely mesterképzésén 3 f5, 2 végzett hallgaté pedig
doktori képzésben kivan tovabbtanulni. Szakirdnyu tovabbképzésen, Fels6oktatdsi szakképzésben a
megkérdezettek egyike sem tervez tovabbtanuldst. A hallgaték nagy része jellemz6en az angol nyelvet
ismeri viszonylag magasabb szinten (atlag 3,4, szoras 1,1). A 9 {6 valaszadd koziil senki nem vett részt
kiilfoldi részképzésben. A valaszadok koziil senki sem volt, aki kiilféldon végezte szakmai gyakorlatat.
A valaszadd 9 f6bdl jelenleg 6 f6 alkalmazottként dolgozik, 1 f6 munkanélkiili, 2 f6 nappali tagozatos
hallgaté.

Munkahelyhez a végzett hallgaték palydzas utjan illetve korabbi munkakapcsolatok révén jutottak. Az
alkalmazasban lév6k kozil 4 f6 hatdrozatlan , 1 f6 hatdrozott, még 1 f6 alkalmi jelleg(i
munkaviszonnyal rendelkezik. Jelenlegi munkdjuk sordn a tobbség (4 f6) csak kismértékben hasznalja
a kérdGiv alapjaul szolgald tanulmanyok sordn elsajatitott tuddst. A munkahely dgazatat tekintve 2 f6
az oktatds, 1 f6 a human egészségligyi ellatasban, 1 f6 pénziigyi szolgaltatasban, 1 f6 mlvészet,
szdrakoztatas, 1 f6 egyéb terileten tevékenykedik.



