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A Miskolci Egyetem elso  Ege szse gfejleszte si Strate gia ja ban (2021–2024) kü ldete ske nt az 

„egészségfejlesztő és családbarát” szellemise gü  „hallgató- és oktatóbarát” egyetem ele re se 

fogalmazo dott meg. Az Ege szse gtüdoma nyi Kar münkata rsai bevona sa val az 

ege szse gfejleszte st szolga lo  akcio tervek szisztematiküsan megvalo sültak, az ege szse gü gyi 

ella ta s rendszere bo vü lt. Napjainkra e rezheto  elmozdüla s to rte nt az ege szse gtüdatos 

szemle let e s magatarta s fontossa ga nak elfogada sa ira nya ba. 

 

A Miskolci Egyetem ko ze pta vü  Intézményfejlesztési Stratégiájának (2025-2030) za szlaja ra 

ko zponti motto ke nt az „emberközpontúságot” tü zte. Az Egyetemi Ege szse gfejleszte si 

Strate gia kidolgoza sakor ehhez mint „ira nytü ho z” kapcsolo dünk, küldetésként egy 

ege szse ges egyetemet la tünk magünk elo tt, ahol ele gedett egyetemi polga rok e lnek: 

„Egészséges Egyetem, ahol a jóllét a mindennapok része”. 

Ce lünk, hogy 2030-ra a Miskolci Egyetem egy olyan modelle rte kü , ege szse gtüdatos campus-

közösségge  va ljon, amely az oktata s, a kütata s, az e letmo d e s a münkako rnyezet terü lete n 

egyara nt ta mogatja polga rai ege szse ge t. 

 

Stratégiai célok, akciótervek 

 

A Miskolci Egyetem 2025-2030 ko zo tti ido szakra vonatkozo  Ege szse gfejleszte si 

Strate gia ja nak fo  ce lkitü ze se, hogy az „Emberközpontú fenntarthatóság” jegye ben az 

egyetemi polga rok ege szse gfejleszte se t az inte zme nyi mü ko de s integra lt elemeke nt 

valo sí tsük meg, bee pí tve a ke pze si tartalmakba, a kütata si fo küszokba, a szolga ltata si 

strüktü ra ba, valamint az infrastrüktüra lis e s digita lis fejleszte sekbe is. Olyan ta mogato  

egyetemi ko rnyezetet alakí tsünk ki, amely elo segí ti a ko zo sse g tagjainak jo lle te t, megero sí ti 

az egye ni e s ko zo sse gi ero forra sokat, valamint hozza ja rül a sikeres tanüla shoz, 

münkave gze shez e s e letvezete shez, í gy hosszü  ta von az inte zme nyi eredme nyesse g e s 

fenntarthato sa g külcsfontossa gü  te nyezo je ve  va lik.  

 

Az Ege szse gfejleszte si Strate gia o t nevesí tett dimenzio  mente n to rte nik. 

 

Működtetés 

Strate giai ce l: Az elo zo  ido szakban a szaba lyzatok mo dosí ta sa val megteremtettü k a 

legitima cio s alapoza st az ege szse gtüdatossa g ira nya ba, most a megvalo sí ta s regulációjának 

finomhangolása ko vetkezik. Biztosí tani szü kse ges az ege szse gfejleszte si akcio programok e s 

ege szse gü gyi ella ta s financiális hátterét, valamint a strate giai tervek megvalo sí ta sa hoz 

szü kse ges szervezeti struktúrát. 
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Konkre t akcio k: 

• A 2025-2030-ra szo lo  Egyetemi Egészségfejlesztési Stratégia elfogadtata sa.  

• Az Ege szse gfejleszte si Strate gia gyakorlati megvalo sí ta shoz munkacsoport 

létrehozása. Az Ege szse gtüdoma nyi Kar de ka n/de ka nhelyettes ira nyí ta sa val 2-3 fo s 

egyetemi münkacsoport kialakí ta sa szü kse ges.  

• Az egyetemi ege szse gfejleszte si akcio k finanszí roza sa a központi üzleti tervbe 

évenként betervezésre kerül. 

• Az Ege szse gü gyi Szakmai e s Mo dszertani Ko zpont szeme lyi e s infrastrüktüra lis 

ko ltse geinek egyetemen belü li sze toszta sa a me lta nyos tehervisele s e rdeke ben. 

• Az A/1. e pü letben kialakí tott baba-mama szoba működtetési eljárásrend kidolgozása 

az egyetem ü zemeltete si szolga ltato  re szlege a ltal.  

 

Oktatás 

Strate giai ce l: Folytatni kí va njük az ege szse gtüdoma nyi képzési portfólió bővítése t, valamint 

egyetemi szinten az ege szse ges e letmo d ira nti elko telezettse g kompetencia ja nak ero sí te se t 

oktatási-képzési programokkal.  

Konkre t akcio k:  

• Folytatjük e s leheto se g szerint bo ví tjü k a moduláris, most ma r kreditet is ado  – 

ege szse gfejleszte st e s csala di kapcsolati kültü ra fejleszte se t ce lzo  – tanta rgyi 

programok egyetemi szintü  meghirdete se t családi életre nevelés e s a 

gyógynövényismeretek te ma kkal. 

• Prevencio s edukációs kampányok rendszeres indí ta sa (pl. „Mondj neMEt az ero szak 

minden forma ja ra!"). 

• Addikciók te mako re ben (drog-, alkoholfogyaszta s) prevencio s ce llal elo ada sok, 

interaktí v foglalkoza sok szerveze se a szerek hata sairo l, kocka zatairo l, alternatí v 

megkü zde si strate gia kro l.  

• A kötelező testnevelés órák va laszthato  tematika ja nak e s forma inak bo ví te se, 

amelynek ce lja a ko telezo  testnevele s o ra knak a szolga ltata s ira nyba to rte no  

elmozdí ta sa szí nesebb portfo lio val, rügalmasabb ido beoszta ssal. A foglalkoza sokon 

valo  re szve tel specia lisan erre a ce lra kialakí tott applika cio n keresztü l kerü l 

ro gzí te sre, e s a krite riüm tanta rgyke nt szereplo  testnevele s o ra t kiva lthatja. A 

sportteve kenyse g kibo vü l tollaslabda, ro plabda, zümba, thai boksz, boksz, füto klüb, 

küng- fü, labdarü ga s, kosa rlabda, fanatic jümp szaka gakkal.  

• Elsősegélynyújtás e s ü jrae leszte s te ma ban heti rendszeresse ggel 5-10 fo s 

csoportokban laiküs egyetemi polga rok sza ma ra tanfolyamok szerveze se azzal a 

ce llal, hogy a münkava llalo k elsaja tí tsa k az e letmente shez szü kse ges le pe seket e s 

szü kse g esete n merjenek cselekedni.  

• Ege szse gtüdoma nyi képzésfejlesztés:  

▪ A polo  BSc ke pze s MAB a ltali akkredita ltata sa 

▪ Kiterjesztett hata sko rü  a polo  MSc indí ta sa 

▪  Szonogra füs MSc indí ta sa (kiva ltva a Radiogra füst) 
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Kutatás 

Strate giai ce l: Az egyetemi polga rok ege szse ge t szolga lo  sze les ko rü  komplex kutatások 

indí ta sa, valamint az Egészségtudományi és Orvostechnológiai Kutatóintézet kütata si 

ira nyainak meghata roza sa. 

 

Konkre t akcio k: 

• Az egyetemi polgárok egészségéről e s jo lle te ro l egyse ges mo dszertannal ke szí tett 

a tfogo , rendszeres e s monitorozott felmérés ke szí te se. Az inte zme nyi longitudinális 

kütata s maga ban foglalja a hallgato k, oktato k e s nem oktato  dolgozo k ege szse gi 

a llapota nak, ege szse gmagatarta sa nak, ege szse get vesze lyezteto  kocka zatainak sze les 

ko rü  vizsga lata t, valamint az ele gedettse g, az ige nyek e s a szü kse gletek 

felte rke peze se t. A felme re sek eredme nyeire alapozva ege szse gfejleszte si e s tova bbi 

kütata si tervek kidolgoza sa a ce l, együ ttmü ko de sben az egyetem karaival.  

• A 2025. janüa r 1-to l mü ko do  Egészségtudományi és Orvostechnológiai Kutatóintézet 

ce lja, hogy az egyetem interdiszciplina ris ero forra saira e pí tve elo mozdí tsa a digita lis 

ege szse gü gy terü lete n a technolo giai innova cio t. Fo  ce lkitü ze sek: 

▪ Digitális egészségügyi eszközök fejlesztése – A diagnosztikai, tera pia s, illetve 

rehabilita cio s eszko zo k terveze se e s fejleszte se, amelyek mesterse ges 

intelligencia t, big data analí zist, illetve IoT technolo gia kat haszna lnak.  

▪ Adatalapú kutatások – Nagy adathalmazok (big data) e s ge pi tanüla s 

alkalmaza sa ege szse gü gyi kütata sokban, pe lda ül epidemiolo giai 

tanülma nyok e s klinikai do nte sta mogato  rendszerek fejleszte se e rdeke ben. 

▪ Okoseszközök és szenzorok – Mobil alkalmaza sok, hordhato  eszko zo k 

(wearables), valamint e rze kelo  rendszerek fejleszte se a betegmegfigyele s 

e s a tera pia s eredme nyek ko vete se e rdeke ben. 

▪ E-health rendszerek – Integra lt ege szse gü gyi informatikai rendszerek 

terveze se, amelyek biztosí tja k az adatok valo s idejü  megoszta sa t, a betegek 

nyomon ko vete se t e s az ege szse gü gyi szolga ltata sok hate konyabba  te tele t. 

▪ Oktatás és tudástranszfer, publikációk – Oktata si programok kidolgoza sa 

hallgato k e s szakemberek sza ma ra a digita lis ege szse gü gy e s technolo giai 

innova cio  terü lete n, valamint tüda stranszfer elo segí te se a gazdasa gi 

szereplo kkel e s ege szse gü gyi inte zme nyekkel. Oktata si teve kenyse g 

ve gze se, oktata si programok bo ví te se e s a hallgato k gyakorlati 

tapasztalatszerze se nek elo segí te se. Püblika cio k megjelentete se a digita lis 

ege szse gü gy terü lete n. 

▪ Széleskörű, egyetemi, kutatóintézeti és kórházi kapcsolatok – Felso szintü  

együ ttmü ko de sek ipari e s ege szse gü gyi szereplo kkel, amelyek 

fenntarthato  fejlo de si leheto se geket nyitnak az egyetemen belü l. 
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Belső szolgáltatások 

Strate giai ce l: A Miskolci Egyetem polga rainak ege szse gü gyi ella ta sa t, jo lle te t e s 

ege szse gfejleszte se t ta mogato  szolgáltatások bővítése, fejleszte se, riziko magatarta sok 

cso kkente se (drogprevencio ).  

 

Konkre t akcio k: 

• A Miskolci Egyetemen jelenleg folyo  szakrendelések (no gyo gya szat, fiziotera pia, 

neürolo gia, laborato riümi mintave tel, foga szat) kisze lesí te se a Borsod-Abaü j-

Zemple n Va rmegyei Ko zponti Ko rha z e s Egyetemi Oktato ko rha zzal to rte no  

együ ttmü ko de s kerete ben további szakrendelésekkel (pl. kardiolo gia, UH-

diagnosztika, fü l-orr-ge ge, e s a „csala dbara t” szellemise g jegye ben gyermek 

szakrendele s). 

• A Miskolci Egyetem polga rai sza ma ra az eddig ma r ke t í zben megszervezett, „A 

mozgás csodája” cí mü  fiziotera pia s he t e venke nti megrendeze se minden 

münkava llalo  sza ma ra hozza fe rheto  mo don. A programmal az egyetem hozza ja rül 

a münkava llalo k ege szse gmego rze se hez, az ege szse gtüdatos e letmo d 

kialakí ta sa nak ta mogata sa hoz, a münkata rsak jo lle te hez. 

• Az egyetemi polga rok ege szse gmego rze se t szolga lo  rendszeres preventí v 

szűrőprogramok rendeze se az Ege szse gü gyi Szakmai e s Mo dszertani Ko zpont 

szerveze se ben, illetve megü jí tott infrastrüktü ra ja n.  

• A csala dbara t szellemise g ero sí te se jegye ben 2024-ben elindült az egyetemi 

bölcsőde kialakí ta sa a kora bban be rlo  a ltal mü ko dtetett csala di bo lcso de 

e pü lete nek felü jí ta sa val. A miniszte riümi ta mogata ssal a talakí tott infrastrüktü ra 

a tada sa 2025. e vre tervezett.  

• Drogprevenció: a felso oktata si inte zme nyek kiemelt szerepet ja tszanak a fiatal 

felno ttek ege szse gmagatarta sa nak forma la sa ban, kü lo no s tekintettel a 

tüdatmo dosí to  szerek vonatkoza sa ban. A riziko magatarta sok, a droghaszna lat 

megelo ze se hozza ja rül a hallgato k tanülma nyi elo menetele hez, psziche s 

jo lle te hez, a lemorzsolo da s cso kkente se hez, emellett ero sí ti az inte zme nyi 

ko zo sse g biztonsa ga t e s az egyetem ta rsadalmi felelo sse gva llala sa t is.  

▪ Prevenciós edukációs kampányok rendszeres indí ta sa (pl. „Valo ban 

tüdod, mit haszna lsz?” tí püsü  figyelemfelhí vo  tartalmak). 

▪ Interaktív foglalkozások szerveze se a szerek hata sairo l, kocka zatairo l, 

alternatí v megkü zde si strate gia kro l. 
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Társadalmi szolgáltatások 

Strate giai ce l: A ta rsadalmi felza rko za s ü gye nek szolga lata egészségfejlesztési programokkal 

kiemelten az e szak-magyarorsza gi te rse gben, valamint a kü lso  partnerekkel to rte no  

együttműködés kereteinek kisze lesí te se. 

 

Konkre t akcio k:  

• A re gio  fejlo de se t e s felza rko ztata sa t szolga lo  TKP projekt ta rsadalomtüdoma nyi 

ira nyvonala hoz kapcsolo  „Creative Region: társadalmi és kulturális innovációk a 

regionális gazdaságfejlesztés és felzárkózás szolgálatában” cí mü  alprojekt komplex 

ege szse gfejleszto  programja nak folytata sa a projekt leza ra sa t ko veto en is 

monitoriza lt szü ro programokkal, ege szse gia llapot-felme re sekkel, ege szse gfejleszto  

programok kidolgoza sa val az abaü ji te rse g telepü le sein. A szü ro vizsga latokra 

alapozott innovatí v ege szse gfejleszto  programok kidolgoza sa e s megvalo sí ta sa a 

ta pla lkoza s, a mozga s, e s egye b e letmo dot befolya solo  te nyezo k tere n tervezett. 

• Ege szse gfejleszte si akcio ke nt az Ege szse gtüdoma nyi Kar e venke nt megszervezi az 

„A llí tsük meg az emlo ra kot!” elneveze sü  „Rózsaszínű sétát” az Egyetemva rosban, hogy 

felhí vja a figyelmet a prevencio  jelento se ge re a betegse g megelo ze se ben. 

• Ege szse gfejleszte si akcio ke nt kü lso  szakmai szervezetekkel együ ttmü ko de sben az 

Ege szse gtüdoma nyi Kar – a vila gszintü  programhoz csatlakozva – e venke nt 

megszervezi a „Szívünk Napja” programot, ami a szí v- e s e rrendszeri megbetegede sek 

kiemelkedo  gyakorisa ga oka n hí vja fel a figyelmet a mindennapi e letben is 

megvalo sí thato  megelo ze si mo dszerekre. 

• A 2024-ben hagyoma nyteremto  ce llal megszervezett „Méhnyakrák megelőzési hét” 

e venke nti tova bbvitele t tervezi az Ege szse gtüdoma nyi Kar Preventí v 

Ege szse gtüdoma nyi Tansze ke, együ ttmü ko dve a va rmegyei ko rha z 

Ege szse gfejleszte si Iroda ja nak Ma lyvavira gpontja val. 

• Ve rada sok szerveze se a Miskolci Egyetemen az egyetemi szakszervezettel e s a Magyar 

Vo ro skereszttel együ ttmü ko de sben.  

• Aktüa lis jótékonysági gyűjtések, programok szerveze se. 

• Együttműködések kie pí te se tova bbi orsza gos e s regiona lis ege szse gü gyi szolga ltato  

inte zme nyekkel (pl. maga nege szse gü gyi ella to  szervezetek, gyo gyszerce gek, 

gyo gyfü rdo k, szocia lis inte zme nyek). 

• Az Ege szse gtüdoma nyi Kar oktato i e letmo dtana csada ssal, valamint edüka cio s 

foglalkoza sokkal, programokkal segí tik a Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. 

münkahelyi ege szse gfejleszte si programja nak a megvalo sí ta sa t.  
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„EGÉSZSÉGFEJLESZTŐ EGYETEM” 

 

A Miskolci Egyetem 2025-2030 Ege szse gfejleszte si Strate gia ja ban szereplo  tervek 

megvalo sí ta sa hozza ja rülhat az oktato k, kütato k, dolgozo k e s hallgato k Miskolci Egyetemre 

vonza sa hoz, a megle vo  szeme lyi a lloma ny helyben tarta sa hoz, a hallgato k 

lemorzsolo da sa nak cso kkente se hez, a münkahelyi ele gedettse g e s motiva ltsa g no vele se hez, 

az egyetemi polga rok jo lle te hez. Az „ege szse gfejleszto  egyetem” jelleg megteremte se vel az 

egyetem jelento s versenyelo nyre tehet szert, aminek ko szo nheto en tova bb emelkedhet az 

inte zme ny ne pszerü se ge, presztí zse. 

 

„EGÉSZSÉGET A VILÁGNAK!” 

 

 


